Flexibelheid kent geen tijd
Koortsachtig worden er antwoorden gezocht
op de komende bezuinigingen op de kinder-
opvang. In deze sfeer worden er wel eens
proefballonnetjes opgelaten. Meer flexibili-
teit, uurtje-factuurtje. Zetten we de klok te-
rug? | Aart verschuur

Slow management
Spreker Jaap Peters pleit voor vakmanschap

en maatwerk. In de kinderopvang moet de
organisatie beginnen bij het kind dat bin-
nenkomt. | Addie Roetman
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Een gebouw voor kinderen

Een Gebouw voor Kinderen is het nieuwe devies.
Zelden is een nieuw woord zo snel ingeburgerd.
Wat bedoelen we er eigenlijk mee en hoe bouw je
een gebouw voor kinderen? | Wima Schepers

Sociale relaties en vriendschappen
Met het thema ‘sociale relaties en vriend-

schappen’ probeert het Pedagogenplatform
—niet voor het eerst! — een belangwekkend
thema op de agenda van de kinderopvang te
zetten. | José Reijntjens

4 Kinderopvang Kort > Wat u moet
weten over kinderopvang

7 Column José Reijntjens > Lekker lummelen

19 Yvette Vervoort >’s-Gravenzande;
Bso-carrousel

24 NVTK > De tut en de veiligheid van kinderen

26 BBMP Forum > Katie Lee Weille: De profes-
sional en de ouder

27 Column Ed Buitenhek > Ziet u de gaten of
de kaas...2

28 Boeken > Slow Management

35 Geert de Wit ging naar... > De Zevende
Jan Brouwer Conferentie

38 Gastcolumn > De herkanser: Vader vertelt

Langzame tijd

Bij de cover - Ik ben voor slow. Slow
cooking, slow management, slow
education, slow politics. Alsof we alle
tijd van leven hebben. Het opmerke-
lijke is dat de al wat oudere mens - ik
zelf — en de hele jonge mensjes -
over wie het hier alsmaar gaat — van
langzaam houden.

De gemiddelde manager houdt er
niet van, van dat slowe gedoe. Die
wil snelheid, resultaat. Ook de ge-
middelde minister, en zijn gemiddel-
de ambtenaren, willen snel een op-
lossing voor de geplande bezuinigin-
gen. De ambtenaren van financieén
bestonden het om de eerste de bes-
te oplossing die zich spontaan aan-
diende, serieus te nemen. Of althans,
ze leken die serieus te willen nemen,
maar dat gaat ze niet lukken. Oud-
gedienden die al wat langer mee-
gaan in de kinderopvang, weten dat
uurtje-factuurtje en een u-vraagt-
wij-draaien niet werken in de kinder-
opvang. Dat zijn kortetermijnoplos-
singen die zich op de lange termijn
tegen zichzelf zullen keren. Een slang
die zich in de staart bijt, perpetuum
mobile.

Mooi, zo'n tijdmetafoor. Ik speel nog
even verder: duurzaamheid, dat
heeft ook veel met tijd te maken en
daar gaat het ook over in deze BBMP.
Duurzame gebouwen voor kinderen,
duurzame relaties tussen kinderen
en over duurzaam managen. Dat
laatste is niets meer en niets minder
dan slow management. En daarmee
is de cirkel weer rond.

Wilma Schepers | hoofdredacteur BBMP




